
 
 
  
  
  
  

  Dati relativi ai premi 

Informazioni pubblicate ai sensi dell'art. 20, comma 2 del D.Lgs 33/2013 e s.m.i.

Ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 33/2013, per l’anno 2024 non è possibile pubblicare i dati relativi alla
distribuzione del trattamento accessorio e al grado di differenziazione dei premi del personale della
Camera di commercio di Cremona Mantova-Pavia, in quanto i premi di produttività sono stati erogati
sulla base dei fondi per il trattamento accessorio e dei sistemi di valutazione delle precedenti Camere
di commercio, antecedentemente al processo di accorpamento. I dati saranno pubblicati non appena
disponibili secondo il nuovo assetto organizzativo.

 

Monitoraggio premialità

Ai sensi della delibera CIVIT n. 23 del 2013, viene pubblicato il monitoraggio sulla valutazione del
grado di conseguimento degli obiettivi individuali e sull'erogazione dei premi relativi al ciclo della
performance
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